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A las 11:00 de la mafiana se dio inici6 a la reunién, con los siguientes asistentes:

Por el Comité Ejecutivo:

El Dr. Guillermo Cabrera quien actu6é como presidente.
Las Sras. Lorenza Panero, Ménica Vélez y Andrea Duran asistieron en forma presencial y
constituyen quérum para deliberar.

El Dr. Carlos Angulo G. y la Sra. Maria Claudia Garcia, se excusaron de asistir.

Por la administracién:
Eduardo Borda Soto. Sindico, quien actué como secretario.

1. ORDEN DEL DIA
Se aprobé el orden del dia sin modificacion.

2. LECTURAY APROBACION ACTA ANTERIOR
Después de dar lectura al acta anterior se aprob6 por unanimidad

3. INFORME ANUAL 2024
Se presento el informe anual el cual fue aprobado con las siguientes modificaciones: Hacer
resumen ejecutivo sin graficos e incluir los honorarios médicos en los gastos de servicios
médicos.

4. INFORMES FINANCIEROS CON CORTE 31 DIC 2024
Los informes financieros presentados fueron aprobados por unanimidad.

5. DISTRIBUCION DE EXCEDENTES
Se presento la siguiente tabla la cual fue aprobada

PROPUESTA DISTRIBUCION EXCEDENTES 2024 (Millones)

EXCEDENTES EXCEDENTES 2024 A
EJECUTADOS EN 2024 EJECUTAR EN 2025
PROGRAMA 2024 % 2025 %
EDUCACION 5 121,5 18% S 204,4 29%
SALUD S 52,9 8% S 70,8 10%
ALIMENTACION S 372,6 55% S 428,4 61%
AYUDA COMUNIDAD $ 1302 19%
{ SUMAS TOTALES $ 677,2 100% $ 7036 100%

6. AUTORIZACION A LA GERENCIA PARA SOLICITAR REGIMEN TRIBUTARIO ESPECIAL
El Comité autoriza que el Gerente — Sindico sefior Eduardo Borda Soto, identificado con la

cédula de ciudadania No. 3.227.164 de Bogota y actuando como Representante Legal de la
Fundacion Country Club de Bogota, realice ante la Direccion de Impuestos y Aduanas
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Nacionales la actualizacion de Registro Web para com}ﬁué‘renelRég n Tributario
Especial. -

APOYOS ECONOMICOS A BENEFICIARIOS (CADDIES) 2025

El comité aprobé la propuesta de apoyo asi:

TABLA AUXILIO ALIMENTOS- BENEFICIARIOS 2025
VALOR 2025 | CANTDAD VALOR

bt AUX.2024 bl A BENEFICIARIOS | mENSUAL 2025
MAYORES SEMANA 1.421.000 73.892 1.495.000 8 $ 11.960.000
MAYORES FSEMANA 989.000 51.428]  1.040.000 4 $4.160.000
MAYORES FS DESEMPLEADOS 175.000 0 175,000 4 $ 700.000
YO ESTUDIO 366.000 19.032 3850000 25 $9.625.000
UNIVERSIDAD 257.000 13.364 270.000 10 $ 2.700.000
VALOR TOTAL 51 $ 29.145.000

ENTREGA BONOS YO ESTUDIO ESTUDIANTES U. NACIONAL

El martes 11 de febrero se realiz6 la entrega de los bonos de excelencia académica a los
beneficiarios de la Universidad Nacional que estan en el programa YO ESTUDIO; bonos
correspondientes al semestre 1- 2024, el paro académico afecté la finalizacién ordinaria del
semestre y fue prorrogado hasta noviembre 2024.

Ellos fueron:
| | % I
No. | NOMBRES carrera | PROMEDIO |\ oRBONO
| | 22028
|
1 CORREDOR PUENTES CRISTIAN ALEJANDRO ING. AGRICOLA 43 $ 1.400.000
2 PINILLAROBAYO CRISTIAN DAVID ING. crviL a1 $ 1.000.000
a— - i _— w— ——!
|
3 |RODRIGUEZ ALVARADO OSCAR DAVID ING. CIviL 22 $1.000.000
4 TORRES GIRALDO JHON SEBASTIAN IING. INDUSTRIAL = 4.0 $1.000.000
|
TOTAL | $4.400.000

ENTREGA DONACION HOGAR GERIATRICO DULCE RESPIRAR

El miércoles 29 de enero se realizé la entrega de los articulos de cocina donados por la sefiora
Alexandra de Brigard, al Hogar Geriatrico Dulce Respirar, donde actualmente se encuentra
viviendo el sefior Ernesto Tavera.
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10. CURSO PREICFES - PREUNIVERSITARIO

El sabado 15 de febrero se inicié el curso Preicfes. Participaron:
Hijos/familiar trabajadores CCDB: 11
Hermana de Beneficiario: 1

El sabado 22 de febrero se realiz6 la reunién con los padres para socializar las actividades
que ofrece el curso:

11. PROYECTO PARA HIJOS DE EMPLEADOS EN 9°,10° Y 11. PREMIO EXCELENCIA
ACADEMICA CARLOS ANGULO

OBJETIVO. Se disefia este programa con la idea de poder estimular a los hijos de los
empleados del club, que estén en los grados 9, 10 y 11, para sean mejores estudiantes y
que lleguen mejor preparados a la universidad.

El estimulo esta dirigido a los jévenes que estan en escuelas o colegios, publicos o
privados, y que sus familias califiquen para recibir auxilios segun la ley colombiana,

(4 SMMLV) .
POBLACION: En la actualidad hay 66 nifios en bachillerato en los siguientes niveles:
CURSO Estudiantes
9 17
10 21
11 28
SUMA 66

Para efectos de conocer mejor la poblacién de empleados y sus familias, el club elaborara
una tabla sociodemografica. Tan pronto la termine nos la entregara para que con base en
esta informacién direccionar y canalizar de una mejor manera los recursos de la fundacion

12. PROGRAMA PROFESORES ENTRENAMIENTO DEPORTIVO (Ley 2210 de Mayo 2022)
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El club solicita un apoyo para cubrir los costos para ¢ ‘
presentacion del examen de idoneidad y curso preparatorio que, para la poblacién de profesores

» Poblacion beneficiada del Club: “..profesores, entrenadores, monitores y en general todo
aquel que sea responsable de orientar procesos de ensefianza en un determinado deporte,
puedan expedir la tarjeta de entrenador deportivo o0 puedan acceder a una acreditacion
provisional (por 5 afios)...”

De acuerdo con los analisis que hemos realizado seria asi:

Costo expedicion Tarjeta

. $199.196 21 $ 4.183.116
Entrenador Deportivo
Costo expedicion Tarjeta
. $199.196 30 $ 5.975.880
Provisional
Costo Curso Preparatorio S 190.000* 30 $ 5.700.000
Total Aproximado $ 15.858.996

-Un valor hasta de $5.700.000 para el curso preparatorio

-Para la obtencién de la tarjeta entrenador deportivo y/o tarjeta provisional
trabajadores hasta los 4 SMMLYV se apoya con el 100% y
trabajadores con ingresos mayores a 4 SMMLV se apoya con el 50%.

El comité aprobé este apoyo.

13. INFORME OBRA OFICINA - CASA PREFABRICADA
Se informo del avance en la construccién de la oficina. Se espera terminar obra gris a finales

del mes de abril.
|

;
i

14. SALARIOS COLABORADORES FCCB - 2025
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Los incrementos de salarios de los empleados de |4 f ndaclén ;I'dé ‘honorarios del doctor
Andrés Romero para el afio 2025, deben ser autoriZ por-el Comité Ejecutivo.

El incremento del salario minimo fue de 9,54%. El IPC fue de 5,2%.

El comité autoriza que los incrementos sean del IPC retroactivo a enero 1 de 2025

15. PROXIMA REUNION

Se acuerda que la préxima reunién del comité sera el 13 de mayo de 2025
alas 11:00 am en las instalaciones del club.

Agotado el orden del dia, los miembros del comité manifiestan su satisfaccién con todos los
temas tratados en la reunién y aprueban de manera unanime esta acta.

nta|la sepion ajas 12:30 pm de hoy 19 de feb%dem&
A A

EDUARD
Sindico

Presidente
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